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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 001/2013 PARA

CONTRATACAO DE PESSOAL NO CUMPRIMENTPO DO OBJETO
CONSTANTE NO CONVENIO n° 758979/2011

CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO CULTURAL SAO FRANCISCO DE ASSISE A
SECRETARIA DE DIREIROS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA no

Projeto: Justica Restaurativa na Comunidade

O Instituto Cultural S&o Francisco de Assis, pessoa juridica de direito privado,
inscrito no CNPJ 97837363001-09, torna publico que realizara CHAMADA PUBLICA
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL para promover as acdes preventivas e de
formacdo para multiplicadores, fundamentado nos principios e valores da Justica
Restaurativa, com foco na responsabilizacdo das pessoas envolvidas em situacdes
de conflito e na restauracdo dos lagcos rompidos pelo ato infracional cometido por
adolescentes, conforme convénio celebrado junto a Secreta de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica, publicado sob n°® 758979/2011.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecio sera regida pelo presente EDITAL DE CHAMADA PUBLICA e sua
operacionalizacao cabera Instituto Cultural Sdo Francisco de Assis, por intermédio
de sua unidade executora, denomina CPCA — Centro de Promocé&o da Crianca e do
Adolescentes.

1.2 Destina-se ao provimento das vagas de 3 técnicos sociais para a coordenacao
das centrais (nas areas de servico social, pedagogia, psicologia), e 1 assistente
administrativo.

1.3 As vagas serdo preenchidas, a critério da dire¢céo da instituicdo e de comissao
por ela escolhida para este fim, consideradas as etapas do Processo Seletivo e o
Convénio celebrado com a Secretaria de Justica e Direitos Humanos.

1.4 A classificacdo ndo gera direito a convocacao, ficando a critério da executora a
convocacao.

2. DO TEMPO DE DURACAO
2.1 A contratacao se dara pelo tempo de 18 meses, conforme convénio e de acordo
com o cronograma estabelecido pelo Instituto Cultural Sdo Francisco de Assis.

3. DO ENVIO DOS CURRICULOS
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3.1 Os(as) candidatos deverédo enviar seus curriculos para o e-mail
icsfacpca@ymail.com.

4. DO PRAZO PARA O ENVIO DOS CURRICULOS

4.1 Os curriculos devem ser enviados ao endereco eletronico indicado no item 3.1
deste edital até o dia 08 de janeiro de 2013.

4.2 Nao havera recebimento de curriculos por outro meio que ndo pelo endereco
acima determinado.

5. DA SELECAO

5.1 A selegéo dos candidatos sera feita por analise curricular aos cuidados da
Comisséao responsavel em parceria com a direcdo da unidade executora.

5.2. Apos selecao dos curriculos, as entrevistas serdo agendadas com o0s
profissionais pré-qualificados, até o dia 09 de janeiro de 2013.

6. DAS CONDIGCOES GERAIS PARA A INSCRICAO NO PROCESSO DE
SELECAO

6.1 Ter nacionalidade brasileira

6.2 - estar quite com as obrigacdes eleitorais;

6.3 - estar quite com as obrigagcdes do Servico Militar, em se tratando de candidatos
do sexo masculino;

6.4 - ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

6.5 - possuir 0s requisitos minimos apresentados neste edital.

6.6 - Ter experiéncia profissional e atuagdo em centrais de préticas restaurativas;
6.7 — Estar disponivel para o trabalho em 30h semanais;

6.8 — Possuir titulacao e habilitagao inerente ao cargo e funcéo para o qual concorre.

7. DOCUMENTOS PESSOAIS

Apbs selecao e divulgacao do resultado o candidato devera colocar no ENVELOPE a
relacdo de documentos abaixo indicada:

7.1 Cépia do RG;

7.2 Cépia do CPF,;

7.3 Copia de Comprovante de residéncia;

7.4 Curriculo com foto 3x4 com experiéncias comprovadas.

7.5 Cépia de documento que comprove escolaridade (formacgéo) requerida para o
cargo

7.6 - Atestados de execucdo ou de Capacidade Técnica

7.7 - Titulos (cursos de qualificacéo)

7.8 - Copia de Carteira de Trabalho

7.9 - Copia do Cartédo do PIS/PASEP

7.10 - Cartas de referéncias
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8. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

8.1 Os documentos deverdo ser entregue em envelopes aos cuidados da area
administrativa da instituicdo executora, nos Recursos Humanos.

8.2 O envelope com documentacéo devera ser entregue, contendo todos itens
listados no tépico 7 deste edital, na sede do Instituto Cultural S&o Francisco de Assis,
Estrada Joao de Oliveira Remiao, 4444 — Lomba do Pinheiro, Porto Alegra — RS.

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO

a) 12 Etapa: Verificacdo e Andlise de Documentos para comprovacgao das
informagdes declaradas no curriculo;

b) 22 etapa: avaliagcdo do candidato através de entrevista pessoal pela Comisséo de
selecdo e direcdo da executora, na qual se vislumbrara analisar o melhor perfil dos
candidatos aptos a ocupacdo dos cargos, através de indagacdes relativas a funcéo,
conhecimento especifico na area e experiéncias profissionais anteriores.

9.1 Seré selecionado o candidato que atenda todas as condi¢des declinadas bem
como apresente o melhor desempenho/resultado na entrevista e perfil profissional.
9.2 A Experiéncia referida devera ser comprovada por meios de atestados.

10. - DA CONTRATACAO

10.1 Os candidatos classificados, dentro do niumero de vagas, serdo convocados
para contratacdo por meio contato telefénico, e-mail, telegrama ou outro meio de
comunicacéo e de publicacdo junto ao Mural de aviso da secretaria da unidade
executora e seu site.

10.2 A lista de classificacdo servirh como cadastro de reserva no caso de
aparecimento de novas vagas no prazo de validade da Chamada Publica.

10.3 O nao pronunciamento do candidato, em um prazo de 02 (dois) dias uteis, apés
a comunicacdao, permitira ao instituto chamamento de outro candidato que tenha
participado e sido selecionado no processo de selecéao.

10.4 Em caso de aceite, o candidato deverd comparecer ao setor de Recursos
Humanos da unidade executo do ICSFA, para assinatura do contrato trabalho,
devendo apresentar Atestado de Saude Admissional.

11 - DOS RECURSOS

11.1 — Sera assegurado aos candidatos o direito a recursos quanto a selecao
efetuada;

11.2 O recurso devera ser interposto no prazo de 1 (um) dia contados da publicacéo
dos resultados, através de requerimento junto a secretaria da unidade executora do
ICSFA, em sua sede, direcionado a Comisséao de Selecéo.

12. DO RESULTADO
12.1 O resultado definitivo do processo seletivo sera divulgado até o dia 10/01/2013,
na sede da unidade executora do ICSFA.
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13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 As informacdes relativas ao presente convocacéo estardo disponiveis no site do
instituto.

13.2 Os candidatos serao informados sobre o resultado final da presente Chamada
Publica no site da instituicao.

13.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos
0s atos e editais referentes ao presente chamamento.

13.4 A aprovagao nao gera direito adquirido a quaisquer candidatos, mesmo que
classificados dentro do nimero de vagas inicialmente previstas, estando, pois, o
chamamento, em qualquer hipotese, sujeito a conveniéncia e oportunidade da
Diretoria da unidade executo do Instituto Cultural Sdo Francisco de Assis.

13.5 Néo sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagéo ou
classificacao do candidato.

13.6 Nao havera devolucao das cépias de curriculos dos candidatos;

14.7 Quaisquer omissdes contidas no presente Edital serdo saneadas com
fundamento na Constituicdo Federal, na Lei 8.666/93 e demais disposi¢coes
aplicaveis.

14. FORO
14.1 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera de Porto Alegre ,
com exclusao de qualquer outro.

Porto Alegre, 04 de janeiro de 2013.

Luciano Elias Bruxel
Diretor da Unidade Executora do ICSFA — Centro de Promocé&o da Crianca e do
Adolescente

Jodo Inacio Millher
Presidente do Instituto Cultural Sdo Francisco de Assis
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